Stiftung
. Horizonte Sutz

Betreutes Wohnen und Arbeiten

Leit-Bild

Unsere Leit-Satze — und wie wir sie umsetzen

Alle haben Recht auf Wert-Schatzung, An-Erkennung und Einzig-Artigkeit
Wir achten auf die Wirde von allen Menschen.

Wir begegnen Menschen achtsam und mit Wert-Schatzung.

Jeder Mensch ist einzig-artig.

Jeder Mensch hat eine eigene Geschichte und Lebens-Welt.

Wir respektieren die persdnlichen Bedurfnisse.

Alle haben Recht auf Selbst-Bestimmung und Teilhabe

Alle sollen sich maéglichst wohl und gesund fuhlen.

Wir schaffen das Umfeld dafur.

Wir bieten den Bewohnenden die notwendige Unterstitzung an.
Wir unterstitzen sie aktiv.

Wir férdern ihre Selbst-Bestimmung.

Wir nutzen Hilfs-Mittel far die Kommunikation.

Wir ermdglichen soziale Kontakte und Beziehungen.

Wir férdern die Teilhabe am gesell-schaft-lichen Leben.

Wir suchen Losungen und Moglichkeiten

Wir arbeiten zielgerichtet

Wir suchen Lésungen.

Wir nutzen die Fahigkeiten von den Bewohnenden.
Wir versuchen, ihr Verhalten zu verstehen.

Wir unterstitzen sie in ihrer persdnlichen Entwicklung.

Wir beziehen ihr persénliches Umfeld mit ein.



Wir fordern Selbst-Starkung

Wir unterstitzen die Menschen in ihrer Selbstandigkeit.
Wir férdern ihren Lern-Prozess.

Wir ermutigen sie, Dinge selbst zu tun.

Wir férdern ihre Eigen-Verantwortung.

Wir handeln wert-schatzend und vorausschauend

Bei uns steht der Mensch im Zentrum.

Wir gehen sorgfaltig um mit persoénlicher Nahe und Distanz.
Wir passen unser Handeln den Bedirfnissen an.

Wir beobachten unser eigenes Verhalten selbstkritisch.

Wir bilden uns regelmassig weiter.

Wir arbeiten zuverlassig.

Wir halten Abmachungen ein.

Wir unterstutzen eine positive Entwicklung

Auch als Organisation lernen wir taglich dazu.

Fach-Wissen und Erfahrung sind wichtig fir eine gute Arbeit.
Wir setzen unsere Gelder gezielt und sinnvoll ein.

Unsere Angebote orientieren sich an den Bedurfnissen.

Wir sind offen fUr neue Ideen.

Wir nehmen Ricksicht auf Traditionen und Bewahrtes.

Wir pflegen einen fairen Umgang.

Wir kennen die Leistung von anderen an.



